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Resumo: A Industria Avancada, também conhecida por Indastria 4.0, impde novos desafios a
formacgdo de recursos humanos cujas competéncias, habilidades e conhecimento explicito
passam a demandar um novo perfil profissional que ja se apresenta como imprescindivel a
gestdo, a execucao e operacdo dos processos da manufatura avancada. Os atuais modelos
educacionais, monoliticos, lineares e fechados em si mesmos, deixam de cumprir papel
fundamental na formacao de uma nova sociedade onde as habilidades fisicas cederé@o espaco
as habilidades cognitivas, as habilidades sistémicas e as habilidades sociais. Para fazer frente
a estas novas demandas apresenta-se neste artigo o modelo da ‘Educacéo 4.0, estruturado
por quatro eixos teorico-tecnologicos dinamicamente interligados, com potencial de propiciar
a criacdo de planos estratégicos e operacionais para as instituicdes da educagdo superior e
basica, mais especificamente aquelas voltadas a formacédo de engenheiros e técnicos de alto
nivel, na perspectiva de atendimento dos novos perfis de recursos humanos para gestéo,
docéncia e discéncia.

Palavras-chave: Industria avancada; Indastria 4.0; Manufatura avancada; Educacédo 4.0;
Formacdao de recursos humanos; Educacao em Engenharia.

1. INTRODUCAO

A Manufatura Avancada, também chamada Industria 4.0™, pode ser situada como um
conjunto de estudos e iniciativas levados a efeito pelas grandes poténcias manufatureiras,
marcadamente a partir de 2011. Nesse ano, a Alemanha iniciou um plano de acao intitulado
‘High-Tech Strategy 2020’ que teve por objetivo o desenvolvimento de uma politica estratégica
para o pais se tornar o principal fornecedor, integrador e gerador de padrfes de tecnologias de
producio inteligentes. Para esta estratégia foi criado o termo ‘Industrie 4.0°12,

Também em 2011, nos Estados Unidos da América, o Conselho de Assessores da
Presidéncia, para Ciéncia e Tecnologia, recomendou a inovacdo na manufatura como fator
propulsor do desenvolvimento, utilizando o termo ‘Advanced Manufacturing’ (e,
posteriormente, ‘Manufacturing USA”).

O trabalho publicado pelo Conselho Nacional de Ciéncia e
Tecnologia (A National Strategic Plan For Advanced Manufacturing)
traz um planejamento de esfera nacional de apoio a pesquisa em
manufatura avangada, congregando em cendrios a industria, a
academia e 0 governo, de modo a acelerar o investimento, direcionar
0 modelo de educacéo para o trabalho futuro, criar e apoiar parcerias
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publico-privadas e mapear 0s investimentos necessarios e
estratégicost®!.

A China também criou sua estratégia para situar o seu posicionamento no &mbito da Manufatura
Avancada, como se pode ver a seguir,

Por meio do plano Made in China 2025 (MIC2025), o pais pretende
crescer na cadeia de valor global, focando-se no desenvolvimento e
na aplicago de tecnologias e de infraestrutura, no fortalecimento das
cadeias produtivas e na priorizacdo de areas de atuacdo, de modo a
resolver desafios de qualidade, consisténcia de produgéo, seguranca e
sustentabilidade!.

Segundo Helena Laurent (2016)], diretora-sénior para engajamento com governos,
atuando como membro do Comité Executivo do Férum Econdmico Mundial, “O atual ritmo de
desenvolvimento tecnolégico ndo possui precedentes na histdria humana e estd exercendo
mudangas profundas no modo de viver e trabalhar, além de estar impactando todas as areas
do conhecimento, economias e industrias. O poder computacional, cada vez mais movel, esta
abrindo oportunidades sem precedentes para conectar pessoas em todos 0s cantos do planeta.
Em um periodo incerto na historia humana, durante o qual o comércio global parecer ter se
estabilizado e as correntes politicas apontam para o isolacionismo, as tecnologias da Quarta
Revolugéo Industrial podem permitir que o mundo se torne cada vez mais conectado, aberto
para a troca de informacdes e ideias, com redes trans-fronteiricas tornando-se mais
abrangentes e complexas .

Ainda, segundo a autora, “Em 2015, o Brasil iniciou um processo estruturado de
desenvolvimento de sua visdo para o futuro da inddstria. A partir daquele ano, centenas de
especialistas de todo o Pais — de universidades, empresas e governo — envolveram-se em
diversos debates sobre os temas de inovacdo e tecnologia, cadeias produtivas, recursos
humanos, regulagdo e infraestrutura”.

De acordo com foruns e estudos realizados, constantes na iniciativa que recebeu o titulo
de ‘Perspectivas de Especialistas sobre a Manufatura Avancada no Brasil (PEMAB)’[®],
pode-se compreender o cenario de futuro que estad em discussao:

O entendimento dos impactos dos cenarios derivados do
surgimento da manufatura avancada - ou Industria 4.0 - em
distintos setores industriais é critico para os desenhos das novas
estratégias de politicas industriais, de desenvolvimento de
cadeias de valor, de processos de formacdo de recursos
humanos, entre outros. Estes ambientes de cenarios complexos,
caracterizados por distintas alteracbes demograficas,
econdmicas, regulatérias e sociais, carregam ameagas e
oportunidades a todos os paises.

Ainda neste documentol®!l registrou-se que “sobre Desenvolvimento de Recursos
Humanos?, as teméticas mais discutidas e propostas foram relativas a Alteracdo do Formato
e Método de Ensino?, garantindo conhecimentos de ciéncia e tecnologia, mas com preparacao
para demais habilidades cognitivas e emocionais. Também foi consenso a necessidade de
requalificacdo de profissionais e de parcerias multissetoriais, pilotando e implementando
solucBes escalaveis para os desafios da oferta de emprego e demanda de novas competéncias.

1 Grifo constante no original.
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Nesses ambientes, a integracdo aluno-empresa poderia primar pelas aplica¢des de trabalhos
direcionados e monitorados pelas corporacdes, com acdes complementares de reconhecimento
e premiacdo pelos melhores trabalhos”. Este tema foi 0 que mais atencdo e contribuicGes
recebeu no conjunto dos temas gerais estudados (Tecnologia, Recursos Humanos, Regulagéo,
Cadeias Produtivas e Infraestrutura) destacando-se ainda que Gestdo da Informacdo e do
Conhecimento Tecnoldgico foi uma das categorias gerais mais vinculadas a todos os subtemas,
com 95% das iniciativas.

No ambito da categoria geral de analise que pauta o desenvolvimento de recursos
humanos para a Industria 4.0, oito subcategorias foram listadas, a saber: 1) Habilidade basica;
2) Habilidade Cognitiva; 3) Habilidade em Geréncia de Recursos; 4) Habilidade Sistémica; 5)
Habilidade Social; 6) Habilidade Técnica; 7) Integracdo Academia-Empresa e 8) Investimento.

Segundo PEMABI52, “Para os especialistas, as mudancas decorrentes da Manufatura
Avancada impGem desafios que exigem adaptacdo proativa por parte das empresas, dos
governos, das sociedades e dos individuos. Dado o ritmo acelerado das mudancas, a ruptura
dos modelos de negocios impactara quase que simultaneamente no emprego e na necessidade
de novas habilidades para executa-lo, o que requerera esforco coletivo urgente para fazer os
ajustes necessarios e atender as novas demandas”, e complementa:

Assim, as mudangcas no mundo do trabalho exigirdo novas
competéncias e habilidades profissionais. Habilidades fisicas cederdo
espaco para as habilidades cognitivas. Competéncias transversais,
como as sociais, sistémicas e de resolucdo de problemas complexos,
serdo um diferencial no cenario do trabalho futuro. Em todos os
encontros, o0s especialistas foram undnimes defendendo esse
posicionamento. Os especialistas explicitaram a necessidade de um
novo modelo académico, focado em alinhar os curriculos da educacédo
profissional e de nivel superior, de modo que apoiem a formacdo de
estudantes colaborativos e com capacidade sistémica de executar
projetos reais. No entanto, a base desses contelidos devera ser tematica
ainda no ensino fundamental, mostrando que o investimento deve ser
sistémico e nao discreto para os cursos de alunos ja ingressantes!®-l.

Um dos pontos que chama a atengdo € o que se refere a percepgdo de que “as habilidades
fisicas cederdo espago para as habilidades cognitivas’ e serd precisamente neste dmbito que se
desenvolvera neste artigo o potencial contributo da ‘Educacdo 4.0, como sera rigorosamente
definida na perspectiva de uma abordagem que tem sustentacdo no Modelo Sistémico de
Educacio (MSE)!["], na Educacdo Cientifica e Tecnoldgica (ECT)®!, na Engenharia e Gestio
do Conhecimento (EGC)® e na Ciberarquitetura (CBQ)*°!, como quatro eixos interligados e
interdependentes, dai a denominacdo ‘Educacio 4.0’

1. EDUCACAO 4.0: MODELO TEORICO-TECNOLOGICO

Comarevolucédo proporcionada pelas tecnologias e midias digitais, intensificada a partir
dos anos 1990, profundas mudancas vem ocorrendo na forma como se lida com a informacao
e 0 conhecimento e isso tem transformado de forma réapida e profunda a cultura e, mais
especificamente, os padrdes cognitivos dos jovens, 0 que acaba por afetar profundamente os
processos educacionais formais praticados nas instituices de ensino da educacdo basica e
superior.
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Modelos educacionais unilaterais, monoliticos e lineares relacionados aos processos de
ensino-aprendizagem ja ndo conseguem mais responder aos desafios pedagdgicos da
atualidade, o que vem exigindo a construcéo de novas abordagens tedricas e tecnoldgicas mais
potentes dedicadas a gestdo do conhecimento.

Figura 1: Visdo sisttmica do modelo tedrico-tecnoldgico que fundamenta a Educacdo 4.0, e seus eixos
estruturadores.

Educagdo Cientifica e
Tecnolégica

[ECT]

Modelo
Sistémico de
Educacao

[MSE]

Ciberarquitetura Engenharia e Gestdo do
Conhecimento

[cBQ] [EGC]

A Educacdo 4.0 consiste em uma abordagem teorico-tecnoldgica avancada para a
gestdo e docéncia na educacdo formal, superior e basica, que vem demonstrando por evidéncia
de pesquisas de base cientifica e tecnologica seu potencial inovador e transformador para as
instituicoes de ensino. A seguir sdo apresentados os 4 eixos estruturadores da Educacéo 4.0.

1.1 MODELO SISTEMICO DE EDUCACAO (MSE)
Eixo articulador, responsavel pela sustentacdo sistémica institucional e educacional da Educagéo 4.0

O primeiro referencial estruturador da Educacéo 4.0 apresenta o Modelo Sistémico de
Educacdo (MSE)I, o qual permite situar a instituicdo educacional por uma visdo sistémica
que contempla a:

e Superestrutura, onde situam-se os paradigmas, o curriculo e os modelos de ensino-

aprendizagem;

e Mesoestrutura, dimensdo das criacbes de base tecnoldgica (na perspectiva de
Tecnologia como ‘Techné’ ¢ ‘Logos’, isto é, criacdo e razdo operando em conjunto),
protagonizadas por gestores, docentes e discentes e que implicam na instalacdo de
processos de gestdo e docéncia, fazendo uso de técnicas e da integracdo de sistemas de
midias analdgicas e digitais;

e Infraestrutura, que inclui equipamentos, dispositivos fisicos, redes de dados e elétrica
e demais instalagdes fisicas da escola.

O Modelo Sistémico de Educacdo (MSE) se constitui em um instrumento de analise e
sustentacdo estratégica e operacional para gestores, professores e estudantes, permitindo gerar
imagens dinamicas de uma escola ao qualificar e quantificar especificidades de suas
subestruturas, de modo a fornecer subsidios para a criacdo de politicas de curto, médio e longo
alcance institucional.

O MSE mostra-se particularmente util quando utilizado na elaboragdo de programas de
formacdo continuada de profissionais da educacdo, ao permitir uma visdo dindmica dos
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impactos que se espera alcancar como resultados das a¢6es a serem empreendidas, permitindo
analisar os campos de incerteza, reduzir equivocos e, com isso, elevar o indice de sucesso de
programas dessa natureza, fundamentais para o desenvolvimento da educagao.

Figura 2: Estrutura do Modelo Sistémico de Educacédo (MSE), destacando sua abordagem dinamica.

Modelo Sistémico de Educagdo

Superestrutura

Paradigma, curriculo, modelos de
ensino-aprendizagem.

Mesoestrutura

Tecnologia, Técnica e Midia.

Infraestrutura

Equipamentos, dispositivos,
instalagBes.

O estudo de taxas de insucesso relacionado a programas de educacédo continuada, revela
a especial ateng@o que se deve ter aos aspectos relacionados a Superestrutura, principalmente
guanto a mudancas no ambito de paradigmas, curriculo e modelos de ensino-aprendizagem na
escola. Esses topicos serdo aprofundados neste estudo e apresentadas estratégias de
enfrentamento que visam elevar as taxas de resultados esperados em programas dessa natureza.

1.2 EDUCACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA (ECT)

Eixo situado na Superestrutura do MSE, responsavel pela dire¢do dos processos educacionais, centrado no &mbito
de como as pessoas aprendem.

Este segundo referencial diz respeito a tratar a Educacdo como ente fundamentado em
ciéncia e tecnologia, fugindo de abordagens de senso comum ou pseudocientificas. Nesta
perspectiva a Educacdo Cientifica e Tecnoldgica (ECT)®! se fundamenta nas ciéncias da
cognicao e da aprendizagem, na pedagogia, na psicologia e na filosofia, e em outras ciéncias
recorrentes.

O problema central da educacdo formal esta diretamente relacionado a investigar como
as pessoas aprendem. As linhas classicas de pesquisa tém procurado responder a esta questao a
partir do trabalho de autores que se notabilizaram ao longo do tempo, principalmente a partir
do final do século XIX, compondo uma extensa lista com linhas tedricas que por vezes se
tangenciam, por outras se entrecruzam ou se contrapdem, no ambito das teorias de
aprendizagem.

A Teoria Sociohistorica classica, de Lev Semenovich Vygotsky®l figurara como
estrutura de fundo nesta abordagem da Educacdo 4.0, conectada pelo postulado Vygotsky-
Thompsont®?! 3 Teoria Social da Midia desenvolvida por John B. Thompson®3l, Este autor
concebe uma teoria social da midia e sustenta que o seu desenvolvimento transformou a
constituicdo espacial e temporal da vida social, criando novas formas de acéo e interacdo nao
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mais ligadas ao compartilhar de um local comum. Interligando varios temas articula a teoria,
confrontando-a com questdes como: Qual o papel desempenhado pela midia na formacao das
sociedades modernas? Como entender o impacto social das novas formas de difuséo de
comunicacdo e informacdo, desde o advento da imprensa até a expansao das redes inteligentes
de comunicacdo global de hoje?

Quanto a Alexei Nikolaevich Leontiev®4 verifica-se em sua Teoria da Atividade varios
conceitos desenvolvidos por Vygotsky, como a construcao histérica da relagdo homem-mundo
e a mediacdo por instrumento nessa relacdo. Leontiev coloca que um traco distintivo entre o
homem e 0s outros animais é a sua capacidade de planejar e atingir objetivos conscientemente;
acredita que as atividades sdo formas do homem se relacionar com o mundo, tragando e
perseguindo objetivos, de forma intencional, por meio de ac¢des planejadas. Para o autor, a
atividade é a forma de transacGes reciprocas entre o0 sujeito e o objeto e com ela pode-se
subjetivar o objeto pela internalizacdo e objetivar o sujeito por sua producdo cultural,
estabelecendo-se uma conexd com John B. Thompson, por meio do postulado Leontiev-
Thompson(®*!,

A partir dos anos noventa do século XX, com o advento da revolugéo digital, os estudos
sobre cognicdo e aprendizagem se intensificaram abrangendo nichos anteriormente pouco
explorados. A Teoria da Cognicao Situadal®l, por exemplo, introduz paradigmas que rompem
com a hegemonia do cérebro frente a outras partes do corpo e com a ideia de que 0S processos
cognitivos ocorrem exclusivamente a partir de etapas mentais e internas. Ao apresentar a
cognicao como fruto do acoplamento entre organismo e ambiente, esta teoria muda o eixo de
muitas questdes atuais relacionadas aos processos de ensino-aprendizagem.

Outra teoria, como a da Conectividade, também recorrente para 0 modelo da Educacéo
4.0, pode ser situada nas palavras de seu autor George Siemens (2004)®91: "A tecnologia
(digital) reorganizou 0 modo como vivemos, Como nos comunicamos € como aprendemos e,
agora, a aprendizagem ocorre de varias maneiras, com destaque para a aprendizagem
informal através de comunidades de pratica, redes pessoais e também atividades relacionadas
ao trabalho”.

Estas sdo as linhas tedricas fundamentais de conhecimento que serdo percorridas pelo
modelo ‘Educacio 4.0°, buscando fundamentar a educacdo de base cientifica e tecnoldgica,
afastando-a de vis6es simplistas ou meramente empiricas, com o objetivo de construir uma base
solida e ao mesmo tempo flexivel que dé sustentacdo as visdes e abordagens pedagogicas na
contemporaneidade.

1.3 ENGENHARIA E GESTAO DO CONHECIMENTO (EGC)
Eixo responsavel pela propulsdo pedagdgica dos processos educacionais e integrador dos niveis da Superestrutura
e Mesoestrutura, referentes ao Modelo Sistémico de Educacdo.

O referencial tedrico-tecnolégico que abrange o modelo de Engenharia e Gestdo do
Conhecimento (EGC)P!, o terceiro eixo de sustentacdo para a Educacio 4.0, e que passa pela
Educacgo Digital®* aborda aspectos relacionados as modalidades do conhecimento tacito e do
conhecimento explicito. Esta diferenciacdo, ainda que para fins de entendimento, ajuda a situar
0s aspectos essenciais do conhecimento tacito que se relacionam as estruturas de competéncia,
quanto a capacidade de tomada de decisdo diante de uma circunstancia contextualizada, e de
habilidades, estas relacionadas ao como se procede quando da atuacdo sobre um objeto-
problema situado no campo de interagBes possiveis para uma pessoa. Quanto ao conhecimento
explicito, o mesmo estd relacionado & capacidade de producgdo, registro, distribuicdo e
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transformacdo de informagdes, portanto indissocidvel da midia, aqui entendida como tudo
aquilo que se refere direta ou indiretamente & campo da informacéo.

Para Wickert, citado por Del Bianco (2008)°2! a construcdo de conhecimentos esta
relacionada diretamente aos aspectos motivacionais que envolvem necessidade ou desafios,
levando-se em conta, ainda, que uma determinada aprendizagem esta vinculada a percep¢éo de
importancia que a mesma tem para a vida seja no plano pessoal, social ou profissional. Tais
aspectos conduzem para a compreensdo de que contextualizacdo e significancia, no sentido
dado por Ausubel (1980)1°31, formam as bases para o desenvolvimento de competéncias.

Enquanto a habilidade se refere mais a aspectos do saber fazer, a competéncia envolve
escolhas, decorrentes de modelos mentais produzidos pelo sujeito em acgdo, tratando-se,
portanto, de aspectos relacionados ao conhecimento tacito, conforme anteriormente definido.

Quanto a dimensdo epistemoldgica considerada para situar, com maior rigor e precisao,
o significado de conhecimento explicito, persegue-se as consideracdes de Michael Polanyi
(1966)41. O conhecimento tacito é de natureza pessoal, além de estar circunscrito a um dado
contexto. Polanyi infere que pessoas adquirem conhecimentos criando e organizando
ativamente suas proprias experiéncias e esta afirmacéo se harmoniza com o Postulado Leontiev-
Thompson!®®, ja citado.

Quando se trata de conceber, desenvolver, tratar dados para alcancar informacdes,
intervir-se com referenciais teoricos consistentes para que se possam produzir novos
conhecimentos a partir de um contexto socio-experimental controlado esta se tratando de
conhecimento tacito, com vistas a producéo de conhecimento explicito.

No entanto, 0s aspectos acima citados ndo se circunscrevem ao ambito da pesquisa
formal académica, mas percorrem as vias do cotidiano. Diante de uma determinada situacao
problematizadora que envolve fazer escolhas a partir de um contexto acessivel, o conhecimento
tacito estara presente a medida que exigira da pessoa tomar decisdes e ser capaz de agir sobre
0 objeto de conhecimento, isto €, processar informacGes no ambito do conhecimento explicito,
e fazer uso de determinadas habilidades.

No contexto da educacao formal, processos como o descrito acima assumem relevancia
no contexto académico e da formacdo profissional de recursos humanos, justamente por
situarem os atores diante de situacGes de ensino-aprendizagem contextualizadas e
problematizadoras, com objetivos definidos e também com cenarios de incerteza que deverdo
ser geridos. Contexto, problema, atividade sobre o objeto do conhecimento e socializacdo sdo
aspectos indissociaveis na pratica educacional que leva em consideracdo a questdo central de
como as pessoas aprendem.

O modelo tedrico-tecnolégico oferecido pela Engenharia e Gestdo do Conhecimento
(EGC), diferenciado e integrado aos demais referenciais que estruturam a Educacdo 4.0,
propicia a propulsdo necessaria para fomentar acGes pedagdgicas planejadas a partir de visdes
mais amplas e de base sustentavel por proporcionarem abordagens pedagdgicas mais potentes
que possam fazer frente aos desafios socioeducacionais da contemporaneidade.

1.4 CIBERARQUITETURA (CBQ)
Eixo responsavel pela integracdo de processos tecnoldgicos e midias para o conhecimento, niveis da Mesoestrutura
e Infraestrutura referentes ao Modelo Sistémico de Educacéo. Inclui sistemas e midias digitais e analdgicas.

A Ciberarquitetura® se objetiva nas expressdes fisicas do ambiente, se subjetiva na
dimens&o do ciberespaco!*®H, (re) objetivando-se no contexto das relagdes humanas, sincronas
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ou ndo, desenvolvidas em ambientes de interagdo social. Distingue-se espago e lugar. Nas
palavras de Frago e Escolano®2:

A ocupacdo do espaco, sua utilizagcdo, supbe sua
constituicdo como lugar: o “salto qualitativo” que leva do
espaco ao lugar é, pois, uma construcdo. O espaco se projeta ou
se imagina; o lugar se constrdi. Constrdi-se “a partir do fluir da
vida” e a partir do espago como suporte; o espaco, portanto, esta
sempre disponivel e disposto para converter-se em lugar, para
ser construido. O problema, o primeiro problema, se coloca
quando se carece de espago ou de tempo.

A diferenciacdo fundamental entre espaco e lugar convida a construgdo de uma
categoria conceitual que visa representar a dimensdo de um espaco que ndo se projeta
unicamente nas coordenadas fisicas conhecidas (altura, largura, profundidade), mas que pode
ser percebido como tal através da bidimensdo de uma tela de video (ou de um monitor), ou
mesmo a tridimensdo do espaco ‘3D’, criando-Se assim a dimenséo de espago-tempo digital,
destacando-se que a variavel tempo encontra-se presente, configurando espagos-tempo a duas,
trés e a quatro dimensoes.

Figura 7: A Sala inteligente® é ao mesmo tempo uma sala de aula colaborativa e interativa, espaco
laboratorial, sala de informatica otimizada por sistemas com a inclusdo de quadro e outros recursos
digitais disponibilizados em um mesmo ambiente ciberarquitetdnico, contemplando convergéncia de
midia analdgico-digital como suporte a processos pedagogicos dedicados a educacdo formal e
corporativa.

[ /

Seguindo por esta trilha se torna necessario e pertinente criar a categoria de ciberlugar,
emprestando e a seguir concebendo na forma de um produto complexo, os significados
conceituais contrapostos a Levy!*%! e tomados a Frago, relativamente aos conceitos originais
de ciberespaco e lugar. Nesta perspectiva Ciberlugar é, pois, uma construcdo que se objetiva
através da ocupacao do Ciberespaco. Parafraseando Frago, o ciberlugar constroi-se a partir do
fluir da vida simbolizada (através de formas simbdlicas) tendo o espaco digital-virtual como
suporte. O Ciberespaco, portanto, esta disponivel e disposto para converter-se em Ciberlugar
para ser construido, através da interacdo de sujeitos que concebem, produzem, compartilham,

3 CARVALHO NETO, C. Z. Salas Inteligentes. Sdo Paulo: INPI, 2005.
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interpretam e reinterpretam formas simbdlicas, por via mididtica. E neste contexto que se
conceitua Ciberarquitetura, como um ‘continuum’ que integra as dimensdes espaco-
temporais no ambito de arquiteturas fisicas e digitais, de forma inseparavel (a ndo ser para fins
de anélise).

Com o estabelecimento desses referenciais essenciais, estudos e pesquisas passaram a
ser realizadas conduzindo a concepcao das chamadas Salas Inteligentes, baseadas no conceito
aplicado de Ciberarquitetura.

A integracdo de midia analdgico-digital propiciada pela Ciberarquitetura oferece novas
possibilidades de interacdo pedagdgica para 0s processos educacionais que acontecem no
recinto da escola, mas que podem ir para além dele por educacdo ubiqua de base digital.

CONSIDERACOES FINAIS

Os desafios identificados para a formagdo de recursos humanos, no ambito basico,
técnico e das engenharias, no contexto da Manufatura Avancada, impdem a construcdo de
abordagens educacionais multi-estruturadas e interconectadas, fundamentadas em pressupostos
teodrico-tecnoldgicos de base cientifica, para poderem oferecer instrumentos para a concepcao,
gestdo, execucdo e operacdo de modelos educacionais que respondam as demandas complexas
que se apresentam na atualidade. A Educacdo 4.0 situa-se como construgdo conceitual-
tecnoldgica que visa oferecer conhecimento de fundo e instrumentos para a autoria de percursos
de gestdo e formacédo profissional inicial e continuada. Evidéncias apontadas em pesquisas
realizadas vém demonstrando a proficuidade desta abordagem e abre perspectivas para a
contribuicdo de novos estudos que possam aprimorar tanto os fundamentos quanto as préaticas
de uma educacao avangada, em sintonia com o horizonte que se prenuncia no cenario mundial
preconizado pela Industria 4.0.
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THE ADVANCED INDUSTRY AND LEARNING IN ENGINEERING:
CONTRIBUTIONS OF EDUCATION 4.0 IN THE TRAINING OF
HUMAN RESOURCES

Abstract: Advanced Industry, also known as Industry 4.0, imposes new challenges on the
training of human resources whose skills, abilities and explicit knowledge require a new
professional profile that is already essential for the management, execution and operation of
advanced manufacturing processes . Current, monolithic, linear and closed educational models
in themselves fail to play a fundamental role in the formation of a new society where physical
abilities will give way to cognitive abilities, systemic abilities and social skills. In order to meet
these new demands, this article presents the 'Education 4.0' model, structured by four
dynamically interconnected theoretical-technological axes, with the potential of creating
strategic and operational plans for higher and basic education institutions, more specifically
those aimed at the training of high level engineers and technicians, with a view to meeting new
human resources profiles for management, teaching and education.

Key-words: Advanced Industry; Industry 4.0; Advanced Manufacturing; Education 4.0;
Training of Human Resources; Education in Engineering.
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